
เป้าหมายการด าเนินงาน 5ส 

 

1. ไม่มีอุบัติเหตุเกิดขึ้นเนื่องจากสภาพแวดล้อม
การท างาน 

2. บุคลากรภายในหน่วยงานและภายนอก
หน่วยงาน มีความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมที่
มีความเป็นระเบียบ สะอาด ปลอดภัย  

• ปีที่ 1 มีคะแนนประเมินเฉลี่ย 80% 

• ปีที่ 2 มีคะแนนประเมินเฉลี่ย 90% 

• ปีที่ 3  เป็นต้นไป มีคะแนนประเมินเฉลี่ย 95% 

3. คะแนนประเมินเฉลี่ย 5ส ของหน่วยงาน 

4. มีการประเมินตนเองเป็นประจ าทุกเดือน 

5. มีกิจกรรมการให้ความรู้ ส่งเสริมความเข้าใจ
ในกิจกรรม 5ส ภายในหน่วยงาน อย่างน้อยปีละ 
2 ครั้ง 


